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УТВЕРЖДЕН

Общим собранием Членов Кооператива

Протокол № 1 от   _______________2018г.

Председатель____________

У С Т А В 
Сбытового сельскохозяйственного потребительского кооператива

""
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Сбытовой сельскохозяйственный потребительский кооператив "Лидия", в дальнейшем именуемый "Кооператив", создан в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и Законом от 08.12.95г. N193-ФЗ "О сельскохозяйственной кооперации". 
1.2. Кооператив является некоммерческой организацией, созданной гражданами и юридическими лицами в форме потребительского кооператива с целью удовлетворения материальных и иных потребностей его членов и ассоциированных членов и основанной путем объединения его членами и ассоциированными членами паевых взносов.
1.3. Полное официальное название Кооператива - Сбытовой сельскохозяйственный потребительский кооператив "". 
1.4. Сокращенное наименование - ССПК "".
1.5. Кооператив имеет круглую печать со своим наименованием, угловой штамп, бланки и другие реквизиты.
1.6. Местонахождение Кооператива: 
1.7. . ПРАВОВОЙ СТАТУС КООПЕРАТИВА
2.1.
Кооператив является юридическим лицом - некоммерческой организацией, может иметь в собственности имущество, от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, выступать в качестве истца и ответчика в судах, иметь самостоятельный баланс, открывать расчетные, валютные и иные счета в банковских и кредитных учреждениях Российской Федерации.
2.2. Статус юридического лица Кооператив приобретает с момента его государственной регистрации.
2.3. По своим обязательствам Кооператив несет ответственность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
2.4. Кооператив в своей деятельности руководствуется действующим законодательством и настоящим Уставом.
2.5. Кооператив может создавать резервный, и другие неделимые фонды Кооператива и вкладывать средства резервного фонда в банки, другие кредитные учреждения, в ценные бумаги и иное имущество.
2.7. Кооператив может от своего имени заключать договоры и иные сделки, а также осуществлять все права, необходимые для достижения целей, предусмотренных Уставом Кооператива, создавать представительства и филиалы.
2.8. Представительства и филиалы не являются юридическими лицами и действуют в интересах Кооператива на основании настоящего Устава и утвержденного Кооперативом положения.
2.9.
Кооператив вправе заниматься любой деятельность в рамках цели, для достижения которой он образован. Доходы, полученные от такой деятельности, распределяются между членами Кооператива пропорционально доле участия.
2.10.
Кооператив может осуществлять внешнеэкономическую деятельность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
3. ПРЕДМЕТ И ЦЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КООПЕРАТИВА
3.1.
Кооператив создан с целью удовлетворения материальных и иных потребностей его членов.
3.2.
В соответствии с целью Кооператива основными предметом его деятельности являются:
продажа (торговля оптовая и розничная), хранение, сортировка, сушка, мойка, расфасовка, упаковка, транспортировка сельскохозяйственной и иной продукции,   переработка сельскохозяйственной и иной продукции, заключение сделок, изучение рынков сбыта, обеспечение членов кооператива семенами и посадочным материалом, кормами; осуществление иной не противоречащей действующему законодательству деятельности.
3.3.
Не менее 50% объема работ (услуг), выполняемых Кооперативом, должно осуществляться для членов Кооператива.
4. ПАЕВОЙ ФОНД И ДРУГИЕ ФОНДЫ. ИМУЩЕСТВО КООПЕРАТИВА
4.1. Для обеспечения деятельности Кооператива за счет паев Членов и Ассоциированных членов Кооператива (далее именуемых «взносы»), образуется Паевой фонд Кооператива, на момент принятия Устава в данной редакции он устанавливается в размере 10000 (десять тысяч) рублей. Оценка взносов каждого Члена и Ассоциированного члена дается в приложениях к данному Уставу.

4.2. Взносы состоят из:

· обязательных паевых взносов Членов. Общее собрание Членов, в дальнейшем именуемое «Общее собрание», определяет размер обязательного пая пропорционально предполагаемому объему участия каждого члена в хозяйственной деятельности кооператива и составляет:

- для физических лиц – ------------- (-----------) рублей

- для юридических лиц – ---------------- (-------------) рублей

· дополнительных паевых взносов Членов, которые являются необязательными для участия в Кооперативе и вносятся членами кооператива по своему желанию сверх обязательного паевого взноса;

· паевых взносов Ассоциированных членов. Размер паевых взносов Ассоциированных членов, сроки их внесения и условия выплаты дивидендов по ним определяются общим собранием по договору между Кооперативом и Ассоциированным членом.

4.3. В счет оплаты взносов Членов и Ассоциированных членов принимаются имущественные паи, земельные доли, деньги, земельные участки, любое иное имущество или имущественные права, имеющие денежную оценку.

4.4. Оценка имущества или имущественных прав, вносимых Членами и Ассоциированными членами в счет оплаты взносов, производится Правлением и утверждается Общим собранием.

4.5. К моменту регистрации Кооператива в установленном законодательством порядке Членами вносится не менее 25% своих обязательных паевых взносов. Остальная часть  - в течение в течение года с момента государственной регистрации Кооператива.
4.6. По решению Общего собрания, размер Паевого фонда может быть увеличен или уменьшен. Размер паевого фонда не должен превышать размер чистых активов Кооператива. В случае, если размер паевого фонда превышает размер чистых активов, за вычетом средств неделимого фонда, паевой фонд кооператива уменьшается на указанную разницу путем пропорционального сокращения паевых взносов и приращенных паев членов кооператива, паевых взносов ассоциированных членов. При уменьшении размера Паевого фонда или сроков его формирования кредиторы Кооператива должны быть поставлены в известность об этом в течение месяца после совершения данных действий.

В случае превышения размера чистых активов кооператива над его паевым фондом кооператив по решению общего собрания членов кооператива вправе увеличить паевой фонд кооператива путем зачисления в этот фонд части чистых активов кооператива.


В случае принятия общим собранием членов кооператива решения об увеличении паевого фонда кооператива путем зачисления в него части чистых активов кооператива увеличиваются соответственно приращенные паи членов кооператива пропорционально сумме оплаты труда членов производственного кооператива или пропорционально объему участия в хозяйственной деятельности членов потребительского кооператива за период деятельности кооператива, если иной период не установлен уставом кооператива.

Увеличение размера Паевого фонда осуществляется путем увеличения паевых взносов или за счет прироста приращенных паев, либо путем увеличения числа членов и ассоциированных членов кооператива. 
4.7. Для покрытия убытков, а также для иных целей установленных Общим собранием, Кооператив создает Резервный фонд, который является неделимым и размер которого составляет не менее 10% от Паевого фонда.

Резервный фонд формируется за счет отчислений от доходов и за счет внесения членами кооператива дополнительных (целевых) взносов, но не менее 5% ежегодно до полного формирования фонда. 

4.8. По решению Общего собрания могут создаваться Неделимый и иные фонды, размер, порядок образования и использования которых определяется Общим собранием в соответствии с действующим законодательством.


В состав Неделимого фонда включаются имущество, объекты производственной инфраструктуры не подлежащие разделу на паи. Состав и виды имущества относимого к Неделимому фонду, в натуральном и стоимостном выражении определяются Общим собранием Членов кооператива.

4.9. Кооперативу на праве собственности принадлежит имущество, переданное ему Членами и Ассоциированными членами в качестве взноса в Паевой фонд, а также другое имущество, полученное на законных основаниях в результате деятельности Кооператива и не распределенное между Членами и Ассоциированными членами.

4.10. Источниками формирования имущества Кооператива могут быть и заемные средства, однако их размер не должен превышать --------------- рублей от   общего объема его имущества.

4.11. Обращение взыскания по собственным долгам члена или ассоциированного члена кооператива на его пай допускается только при недостатке иного его имущества для покрытия таких долгов в порядке и в сроки, предусмотренные Федеральными законами. Взыскание по долгам члена или ассоциированного члена кооператива не может быть обращено на неделимые фонды кооператива. 

4.12. Взыскание по долгам Кооператива, при отсутствии у него денежных средств, достаточных для погашения задолженности, может быть обращено на принадлежащее ему имущество, за исключением имущества, отнесенного в установленном порядке к неделимым фондам, рабочих лошадей и скота, - продуктивного и племенного скота и птицы, - сельскохозяйственной техники и транспортных средств (за исключением легковых автомобилей) и в других случаях, предусмотренных законодательством
4.13. Порядок распределения прибыли утверждается Общим собранием членов Кооператива в течение трех месяцев после окончания финансового года в соответствии с действующим законодательством.
4.14. Члены Кооператива обязаны в течение трех месяцев после утверждения годового бухгалтерского баланса покрыть образовавшиеся убытки за счет резервного фонда Кооператива либо путем внесения дополнительных взносов.

4.15. Члены Кооператива солидарно несут субсидиарную ответственность по обязательствам Кооператива в пределах невнесенной части дополнительного взноса каждого из членов Кооператива.
4.16 Убытки Кооператива, определенные по бухгалтерскому балансу, распределяются в соответствии с долей участия члена Кооператива в хозяйственной деятельности.

5. ЧЛЕНСТВО В КООПЕРАТИВЕ
5.1. Членами кооператива могут быть признающие устав кооператива, принимающие участие в его хозяйственной деятельности и являющиеся сельскохозяйственными товаропроизводителями граждане и (или) юридические лица, а также граждане, ведущие личное подсобное хозяйство, граждане, являющиеся членами или работниками сельскохозяйственных организаций и (или) крестьянских (фермерских) хозяйств, граждане, занимающиеся садоводством, огородничеством или животноводством, и сельскохозяйственные потребительские кооперативы.


Членами кооператива могут быть граждане и юридические лица, которые оказывают услуги потребительским кооперативам или сельскохозяйственным товаропроизводителям либо являются работниками учреждений социального обслуживания населения сельских поселений. Число таких членов кооператива не должно превышать 20 процентов от суммарного числа членов кооператива - сельскохозяйственных товаропроизводителей и членов кооператива - граждан, ведущих личное подсобное хозяйство.

5.2. Юридическое лицо, являющееся членом Кооператива, должно быть представлено в Кооперативе физическим лицом, уполномоченным надлежащим образом оформленной доверенностью.
5.3. Члены Кооператива могут быть членами других кооперативов.
5.4. Членам Кооператива выплачиваются дивиденды по их дополнительным паям.
5.5. Члены Кооператива могут переоформить свое членство в Кооперативе  в ассоциированное членство.
6. АССОЦИИРОВАННОЕ ЧЛЕНСТВО В КООПЕРАТИВЕ
6.1. Ассоциированными членами Кооператива могут быть юридические лица независимо от их организационно-правовой формы и формы собственности и граждане.
6.2. При вступлении в Кооператив ассоциированный член вносит паевой взнос.
6.2.1. Размер паевого взноса ассоциированного члена и условия выплаты по нему дивидендов, порядок выхода из кооператива определяются на основании договора, заключаемого Кооперативом с ассоциированным членом.
6.3. Ассоциированный член имеет права голоса в Кооперативе, однако общее число ассоциированных членов с правом решающего голоса не должно превышать 20%  от числа членов Кооператива на дату принятия решения о созыве общего собрания членов кооператива.
6.4. Ассоциированный член вправе выйти из Кооператива. Выплата стоимости паевых взносов и дивидендов осуществляется в соответствии с договором, заключенным с данным ассоциированным членом.
6.5. При ликвидации Кооператива ассоциированный член имеет право на выплату своего паевого взноса и на выплату объявленных, но не выплаченных, дивидендов до выплаты стоимости паевых взносов членам Кооператива.
7. ПОРЯДОК ВСТУПЛЕНИЯ В КООПЕРАТИВ
7.1.
Гражданин или юридическое лицо, желающие вступить в Кооператив, подают заявление в Правление Кооператива с просьбой о приеме в члены Кооператива. В заявлении указываются имя, фамилия, отчество и место жительства (для граждан); наименование, место нахождения и банковские реквизиты (для юридического лица).
7.2. Решение  Правления  Кооператива о приеме нового члена  подлежит утверждению Наблюдательным советом Кооператива.
7.3. Заявитель считается принятым в члены Кооператива со дня утверждения решения Правления Кооператива Наблюдательным советом Кооператива.
7.4. Члену Кооператива выдается членская книжка с указанием вида членства, размера обязательного пая и сроков его внесения, размера и количества дополнительных паев и другая информация.
8. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ КООПЕРАТИВА
8.1.
Члены Кооператива вправе:
-
вступать в Кооператив и выходить из него на добровольной основе;
· участвовать в деятельности Кооператива, избирать и быть избранными в органы управления и органы контроля;
· получать кооперативные выплаты в соответствии с решением Общего собрания Кооператива;
· пользоваться льготами, предусмотренными для членов Кооператива Общим собранием Кооператива, которые предоставляются за счет доходов, получаемых от предпринимательской деятельности Кооператива;
· быть принятыми в первоочередном порядке на работу в Кооператив;
· получать информацию от органов управления и органов контроля Кооператива;
· обжаловать в судебном порядке решения органов управления, затрагивающие интересы члена Кооператива;
· иметь другие права, установленные Общим собранием Кооператива, не противоречащие законодательству Российской Федерации.
8.2.
Члены Кооператива обязаны:
· соблюдать Устав Кооператива;
· выполнять решения Общего собрания Кооператива, других органов управления и органов контроля Кооператива;
· в течение трех месяцев после утверждения годового баланса покрыть образовавшиеся убытки путем внесения  дополнительных взносов;
-
выполнять свои обязательства перед Кооперативом по участию в его хозяйственной деятельности.
8.2.1. При невыполнении членом своих обязательств перед Кооперативом он несет ответственность в порядке, предусмотренном действующим законодательством.
9. ПРЕКРАЩЕНИЕ ЧЛЕНСТВА В КООПЕРАТИВЕ
9.1.Членство в Кооперативе прекращается в случаях: 
1) выхода члена кооператива из кооператива на основании заявления; 
2) смерти гражданина, являющегося членом кооператива - с даты его смерти;

3) передачи пая членом потребительского кооператива другому члену данного кооператива или другому лицу - с даты решения правления кооператива о такой передаче;

4) исключения из членов кооператива - с момента получения уведомления в письменной форме об исключении из членов кооператива.

9. 2.
Заявление члена Кооператива о добровольном выходе из Кооператива рассматривается Правлением и утверждается Наблюдательным советом Кооператива.
9.2.1. Заявление подается в письменной форме в Правление Кооператива не позднее чем за тридцать дней до своего выхода.
9.3.
Член Кооператива вправе, с согласия Кооператива, передать другому лицу свой паевой взнос и выйти из Кооператива.
9.3.1. Передача паевого взноса гражданину, не являющемуся членом Кооператива, допускается только с согласия членов Кооператива, при этом члены Кооператива пользуются преимущественным правом покупки такого паевого взноса.
9..4.
При ликвидации Кооператива вышедший член участвует в его ликвидации наравне со всеми остальными членами в течение шести месяцев после выхода.
9.5. Член Кооператива может быть исключен из членов Кооператива по окончанию текущего финансового года, в случае неисполнения им своих обязательств перед Кооперативом, либо не участвует в деятельности кооператива в течение одного года, а также по другим основаниям, предусмотренным законодательством.
9.5.1. Члены Правления Кооператива или Наблюдательного совета Кооператива могут быть исключены из членов Кооператива только по решению Общего собрания членов Кооператива.
9.6.
Член Кооператива должен быть извещен в письменной форме не позднее чем за тридцать дней Правлением Кооператива о причинах вынесения вопроса о его исключении и приглашен на указанное собрание, где ему предоставляется право высказать свое мнение по поводу предстоящего исключения.
В случае неявки члена на собрание без уважительных причин Наблюдательный совет может принять решение об исключении из Кооператива в его отсутствие.
9.7. Решение об исключении из членов Кооператива должно быть четырнадцатидневный срок сообщено Правлением исключенному лицу в письменной форме.
9.8. Члену кооператива, выходящему или исключенному из Кооператива, должна быть выплачена стоимость его паевого взноса, определенная на основании данных бухгалтерской отчетности Кооператива за финансовый год, в течение которого было подано заявление о выходе из членов Кооператива, или должно быть выдано имущество, соответствующее его паевому взносу, а также произведены другие причитающиеся ему выплаты в срок 100 календарных дней.
9.9.
Наследники умершего члена кооператива могут либо быть принятыми  в  Кооператив,  либо получить стоимость пая умершего, в порядке установленном для членов кооператива.
10. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ КООПЕРАТИВА
10.1. Управление Кооперативом осуществляют: Общее собрание Кооператива, Правление и (или) председатель Кооператива,  Наблюдательный совет Кооператива.
10.2. Высшим органом управления Кооператива Общее собрание Кооператива.
10.3.
Наблюдательный совет осуществляет контроль за деятельностью Правления, Председателя, проводит ревизии деятельности Кооператива.
10.4.
Правление является исполнительным органом Кооператива.
11. КОМПЕТЕНЦИЯ ОБЩЕГО СОБРАНИЯ КООПЕРАТИВА
11.1.
Общее собрание полномочно решать все вопросы, касающиеся деятельности Кооператива, в том числе подтверждать или отменять решения Правления Кооператива и (или) Председателя Кооператива, Наблюдательного совета Кооператива.
11.2. К исключительной компетенции Общего собрания относится:
· утверждение Устава и внесение в него изменений и дополнений;
· определение основных направлений деятельности Кооператива;
· выборы членов Правления и членов Наблюдательного совета Кооператива;
· заслушивание отчетов об их деятельности и прекращение их полномочий;
· установление размера паевых взносов и других платежей и порядка их внесения членами Кооператива, а также порядок возврата паевых взносов при выходе из кооператива;
· порядок распределения прибыли (доходов) и убытков между членами Кооператива;
· привлечение к ответственности членов Правления и (или) Председателя, членов Наблюдательного совета Кооператива;
· порядок формирования неделимого фонда, его размер и перечень объектов имущества, относимого к неделимому фонду;
-
утверждение программ развития Кооператива, его годовых отчетов  и бухгалтерских балансов;
· порядок распределения между членами доходов от предпринимательской деятельности Кооператива;
· вступление Кооператива в другие кооперативы, хозяйственные товарищества и общества, союзы, ассоциации, а также выход из них;
· принятие решений о реорганизации и ликвидации Кооператива;
· создание и ликвидация представительств и филиалов Кооператива;
11.4.
Общее собрание считается правомочным, если  на нем  присутствует более 50% членов Кооператива, имеющих право голоса
11.5. Решение по вопросу, относящемуся к исключительной компетенции Общего собрания членов Кооператива, считается принятым, если за него проголосовало не менее чем 2/3 голосов от числа членов Кооператива.
11.6. Уведомление о предстоящем рассмотрении вопроса, относящегося к исключительной компетенции Общего собрания, в обязательном порядке направляется всем членам Кооператива, имеющим право участия в голосовании по данному вопросу. В противном случае решение Общего собрания является неправомерным.
11.7. Годовое Общее собрание членов Кооператива созывается не ранее чем через два месяца и не позднее чем через четыре месяца после окончания финансового года.
11.8.  Обязанность по созыву годового и внеочередного общих собраний осуществляет правление Кооператива, а в случае приостановления полномочий правления Кооператива – наблюдательный совет кооператива.

11.9. Внеочередное общее собрание членов кооператива созывается правлением кооператива по собственной инициативе или по требованию наблюдательного совета кооператива, ревизионного союза сельскохозяйственных кооперативов, членом которого является кооператив, одной десятой от числа членов кооператива или одной третьей от числа ассоциированных членов кооператива.

11.10. Уведомление о созыве Общего собрания членов Кооператива с указанием повестки дня, места и времени проведения направляется не позднее чем за 30 дней до даты проведения Общего собрания органом, осуществляющим созыв данного собрания.
11.10. Порядок распределения прибыли Кооператива должен быть утвержден в течение 3 (трех) месяцев после окончания финансового года.
11.11.  Финансовый год считать с 1 января по 31 декабря.
12. КОМПЕТЕНЦИЯ ПРАВЛЕНИЯ И ПРЕДСЕДАТЕЛЯ КООПЕРАТИВА 
12.1. Председатель и Правление Кооператива является исполнительными органами, осуществляют оперативное управление деятельностью кооператива, руководят текущей деятельностью кооператива и представляют Кооператив в хозяйственных и иных отношениях.
12.2. Правление Кооператива подотчетно Наблюдательному совету Кооператива и Общему собранию членов Кооператива.
12.3. Правление состоит из трех членов кооператива, которые избираются на срок до  пяти финансовых лет и могут быть в любое время освобождены от исполнения своих обязанностей по решению общего собрания в порядке, предусмотренном Законом «О сельскохозяйственной кооперации». Члены правления не могут одновременно являться членами наблюдательного совета. Члены правления и их данные указываются в приложении 2.
12.4. Правление:

1)осуществляет текущее руководство работой кооператива в соответствии с настоящим уставом, решениями общего собрания, наблюдательного  совета и действующим законодательством; 

2) принимает заявления  о принятии членов и ассоциированных членов в кооператив и выходе из него;   

3)обеспечивает выполнение решений и планов, принятых общим собранием, наблюдательным советом;

4)представляет годовой отчет, смету расходов, годовой баланс, счет доходов и убытков наблюдательному совету и  общему собранию кооператива;

5)совместно с главным бухгалтером организует бухгалтерский учет и отчетность в кооперативе;

6)утверждает порядок возврата пая при выходе из кооператива;

7)формирует повестку дня общего собрания членов кооператива и осуществляет его созыв;

8)принимает решение о погашении приращенных паев, выплате дивидендов или кооперативных выплат;

9)рассматривает заключения ревизионного союза, касающегося результатов ревизионной проверки кооператива и определение мер по устранению выявленных нарушений; 

10)решение иных вопросов, отнесенных к компетенции правления Законом «О сельскохозяйственной кооперации». 

12.5. Председатель кооператива избирается общим собранием из числа членов кооператива на срок 5 лет и является членом правления кооператива. Председатель кооператива является одновременно председателем правления кооператива.
12.6. Председатель кооператива 

- наделяется генеральными полномочиями;

- без доверенности действует на основании решений общего собрания, наблюдательного совета, правления кооператива от имени кооператива;

- представляет кооператив в органах государственной власти, органах местного самоуправления и организациях;

- распоряжается имуществом кооператива в пределах компетенции, предусмотренной  действующим законодательством и настоящим уставом;

- заключает договоры  и выдает доверенности, в том числе с правом  передоверия; 

- открывает счета кооператива в банках и  других кредитных организациях;

- издает обязательные для исполнения членами кооператива и работниками кооператива приказы и распоряжения;

- принимает на  работу и увольняет с работы работников, в том числе тех, которые не являются членами кооператива, и применяет ко всем работникам меры поощрения и налагает на них взыскания;

- утверждает ежегодную смету, штатное расписание, должностные оклады работников  кооператива, порядок их премирования и исполняет иные полномочия, предусмотренные уставом кооператива и решениями общего собрания. 

12.7. Руководители филиалов и представительств кооператива назначаются правлением и подотчетны ему.
12.8. Председатель, члены правления несут солидарную ответственность перед кооперативом за убытки, понесенные кооперативом вследствие недобросовестного исполнения ими своих обязанностей, кроме случаев, когда их действия основываются на решении общего собрания.

13. КОМПЕТЕНЦИЯ НАБЛЮДАТЕЛЬНОГО СОВЕТА КООПЕРАТИВА
13.1. Наблюдательный совет Кооператива подотчетен Общему собранию.
13.2. Наблюдательный совет состоит из трех человек, избираемых Общим собранием из числа членов Кооператива.
13.3. Члены Наблюдательного совета Кооператива избираются сроком на три года.
13.4. Полномочия членов Наблюдательного совета Кооператива могут быть прекращены по решению Общего собрания досрочно.
13.5. В компетенцию Наблюдательного совета Кооператива входит:
13.5.1.  Контроль за деятельностью Правления, Председателя.
13.5.2. Проверка бухгалтерского баланса, годового отчета. О результатах  проверки Наблюдательный совет обязан доложить Общему собранию Кооператива.
13.5.3. Созыв Общего собрания, если это необходимо в интересах Кооператива.
13.5.4. Заключение по заявлениям о приеме и выходе из членов Кооператива.
13.5.5. Утверждение бюджета Кооператива.
13.5.6.  Выдача доверенностей на заключение договоров.
13.5.7.
В компетенцию Наблюдательного совета Кооператива может входить и решение других вопросов, не отнесенных к исключительной компетенции Общего собрания.
13.6. Заседания Наблюдательного совета Кооператива проводятся не реже одного раза в три месяца.
13.7. Наблюдательный совет Кооператива правомочен, если на его заседании присутствуют не менее 2/3 членов совета.
13.8. Наблюдательный совет Кооператива не реже одного раза в год отчитывается перед Общим собранием.
14. ОТЧЕТНОСТЬ И КОНТРОЛЬ
14.1. Кооператив обязан правильно вести бухгалтерскую отчетность, а также протоколы общих собраний членов кооператива, заседаний правления кооператива и заседаний наблюдательного совета кооператива, реестр членов кооператива и ассоциированных членов кооператива, членские книжки.
14.2.  Годовой отчет и бухгалтерский баланс кооператива подлежат утверждению общим собранием членов кооператива после их проверки ревизионным союзом и представляются в налоговые органы и органы государственной статистики.

14.3.  Сроки и формы представления бухгалтерской отчетности в налоговые органы и органы государственной статистики устанавливаются законодательством Российской Федерации о налогах.
14.4. Кооператив обязан войти в один из ревизионных союзов, который создается и осуществляет свою деятельность в соответствии с ФЗ «О сельскохозяйственной кооперации».
14.5.  Ревизионный союз осуществляет проверку деятельности Кооператива каждый второй финансовый год, а в случае превышения балансовой стоимости имущества 100 тысяч минимальных размеров оплаты труда - каждый финансовый год.
14.4.
Результаты проверки ревизионный союз направляет Правлению  Кооператива и Наблюдательному совету.
15. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ КООПЕРАТИВА
15.1.
Реорганизация Кооператива (слияние, присоединение, разделение, выделение) осуществляется по решению Общего собрания Кооператива, а также по иным основаниям, предусмотренным действующим законодательством.
15.2. Ликвидация Кооператива осуществляется по решению Общего собрания или по решению суда.
15.3. Общее собрание членов Кооператива по согласованию с органом, зарегистрировавшим Кооператив, назначает ликвидационную комиссию и устанавливает сроки и порядок ликвидации.
15.4. После расчетов по оплате труда, удовлетворения требований всех кредиторов и расчетов с бюджетом, оставшееся имущество Кооператива, распределяется пропорционально взносам в паевой фонд сначала между ассоциированными членами, а потом между членами.
15.5.  Ликвидация считается завершенной, а Кооператив прекративший своё существование, с момента внесения соответствующей записи в государственный реестр.
15.6.
Документы постоянного хранения ликвидируемого Кооператива передаются на государственное хранение в архивные учреждения в соответствии с действующим законодательством.
Приложение  1

К Уставу сельскохозяйственного потребительского сбытового кооператива

Члены Кооператива

Поставив свою подпись под данным  приложением 1 к Уставу Кооператива, Член таким образом берет на себя  обязательство соблюдать все положения Устава и соглашается с оценкой всех взносов в Паевой фонд Кооператива, указанной в приложениях 1 и 2 к настоящему Уставу          
   

	 №/п
	Ф.И.О. Члена,

 дата рождения,

паспортные данные,

место жительства
	Обязательный

паевой взнос

Члена

(тыс.руб.)
	Дополнительный паевой

взнос Члена

(тыс.руб.)


	Подписи

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Данное приложение 1 является приложением к Уставу Кооператива и составляет неотъемлемую часть данного Устава.


 Приложение 2

   К Уставу сельскохозяйственного потребительского сбытового кооператива

Ассоциированные члены Кооператива

Поставив свою подпись под данным приложением 2  к Уставу Кооператива, Ассоциированный член таким образом берет на себя обязательство  соблюдать все положения данного Устава, соглашается с оценкой своего паевого взноса в Кооператив, указанной в приложении 2 к настоящему Уставу   

	№/п
	Ф.И.О. Ассоциированного

члена, дата рождения,

паспортные данные,

место жительства
	Паевой взнос

Ассоциированного

члена

(тыс.руб.)
	Подписи 

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Данное приложение 2 является приложением к Уставу Кооператива и составляет  неотъемлемую часть данного Устава. 



Приложение 3

К Уставу сельскохозяйственного потребительского сбытового кооператива

Правление и Председатель Кооператива

Ф.И.О., паспортные данные, дата рождения, место жительства и подпись членов Правления и Председателя Кооператива указаны в приведенной ниже таблице

	№/п
	Ф.И.О. членов Правления и Председателя Кооператива
	Паспортные данные
	Дата 

рождения
	Место 

жительства
	Подпись

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Данное приложение 3 является приложением к Уставу Кооператива и составляет  неотъемлемую часть данного Устава. 

